



Záznamy o činnostech zpracování osobních údajů
podle čl. 30 odst. 1 Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) č. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, obecného nařízení o ochraně osobních údajů (dále jen „ GDPR“)

1. Jméno a kontaktní údaje správce: 

UNIMAN s.r.o.
IČ: 60719389,

se sídlem Velké Tresné 56, PSČ 592 65,

zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Brně pod sp.zn. C 16364,
kontaktní e-mail uniman@uniman.cz
(dále také jako „Společnost“)
2. Informace o kategoriích subjektů údajů a jejich zpracování

a) Zaměstnanci

Zpracovávané osobní údaje:

· jméno a příjmení

· datum narození

· rodné číslo
· pohlaví

· adresa

· osobní stav

· tel. číslo
· faxové číslo
· e-mail

· bankovní spojení
· údaje o dětech

· zdravotní údaje
· IP adresa, přihlašovací jméno a heslo pro přihlášení do PC, interních databází, na nezbytné servery a do e-mailové schránky

· fotografie

· číslo čipové karty
Zpracovávané osobní údaje zaměstnanců cizí národnosti (nad rámec shora uvedeného):

· adresu pro doručování zásilek

· číslo cestovního dokladu a název orgánu, který jej vydal

· státní občanství

· pohlaví

· nejvyšší dosažené vzdělání a vzdělání požadované pro výkon povolání

· doba, na kterou bylo vydáno povolení k zaměstnání, zaměstnanecká karta nebo modrá karta, na základě které byl zaměstnanci povolen pobyt

· kopie dokladu prokazující oprávněnost pobytu cizince na území České republiky

Účel zpracování: 

· plnění povinností Společnosti ve vztahu k zaměstnancům

· vedení mzdové agendy a zajišťování odvodů na sociální, zdravotní a důchodové pojištění

· organizace pracovní činnosti zaměstnance, evidence docházky, evidence pracovní činnosti

· pro účely ochrany oprávněných zájmů Společnosti
Právní důvod zpracování:

· nezbytnost zpracování pro splnění pracovní nebo obdobné smlouvy dle čl. 6 odst. 1 písm. b) GDPR

· na základě tohoto důvodu jsou zpracovávány například identifikační a kontaktní údaje, údaje o bankovním účtu

· nezbytnost zpracování pro splnění právní povinnosti Společnosti dle čl. 6 odst. 1 písm. c) GDPR

· na základě tohoto důvodu jsou zpracovávány například údaje o zdravotním, sociálním a důchodovém pojištění, údaje o dětech zaměstnance a osobním stavu

· nezbytnost zpracování pro splnění úkolu prováděného ve veřejném zájmu Společnosti dle čl. 6 odst. 1 písm. e) GDPR

· na základě tohoto důvodu jsou zpracovávány například údaje o půjčkách, závazcích, příp. exekucích a insolvencích zaměstnance

· oprávněný zájem Společnosti dle čl. 6 odst. 1 písm. f) GDPR, když tímto zájmem je organizace pracovní činnosti ve Společnosti, maximalizace zisků Společnosti, jakož i ochrana majetku zaměstnavatele

· na základě tohoto důvodu jsou zpracovávány například údaje související s vykonanou a vykonávanou pracovní činností zaměstnance, fotografie zaměstnance

· nezbytnost zpracování s ohledem na posouzení pracovní schopnosti zaměstnance dle čl. 9 odst. 2 písm. h) GDPR

· na základě tohoto důvodu jsou zpracovávány údaje o jeho zdravotním stavu
Kategorie příjemců osobních údajů:

· zaměstnanci personálního oddělení
· externí právní zástupce
· externí daňový poradce
· poskytovatel pracovně-lékařských služeb

· státní orgány

Předávání mimo Společnost do zahraničí a doložení vhodných záruk:

· Společnost nepředává osobní údaje subjektu údajů do třetích zemí mimo země EU a EHP
· Společnost předává některé osobní údaje dle konkrétního účelu zpracování na základě souhlasu subjektu údajů společnosti SpanSet Inter AG, reg.č. CHE-107.913.770, sídlo Samstagernstrasse 45, 8832 Wollerau, Švýcarsko
Archivace a zničení osobních údajů:

Osobní údaje zaměstnanců jsou mazány zpravidla po skončení pracovněprávního vztahu mezi zaměstnancem a Společností ledaže, je dle jiného právního předpisu požadováno, aby tyto osobní údaje byly po určitou dobu archivovány déle, nebo naopak zničeny dříve, než před skončením pracovněprávního vztahu. V takovém případě jsou osobní údaje mazány po uplynutí této doby. I v takovém případě jsou však uchovávány osobní údaje v minimální nezbytné míře a pro jiné zaměstnance již nejsou přístupné.
b) Uchazeči o zaměstnání

Zpracovávané osobní údaje:

· jméno a příjmení

· datum narození

· adresa

· údaje obsažené v dokumentech zaslaných uchazečem o zaměstnání, jako například údaje o dosaženém vzdělání, pracovních zkušenostech, jazykových a jiných schopnostech a dovednostech, zájmech 
· údaje o uchazeči o zaměstnání, které lze volně dohledat na internetu
Účel zpracování: 

· výběrové řízení na pracovní pozici ve Společnosti

Právní důvod zpracování:

· nezbytnost zpracování pro splnění pracovní nebo obdobné smlouvy dle čl. 6 odst. 1 písm. b) GDPR

· na základě tohoto důvodu jsou zpracovávány například identifikační a kontaktní údaje,

· oprávněný zájem Společnosti dle čl. 6 odst. 1 písm. f) GDPR, když tímto zájmem je organizace pracovní činnosti ve Společnosti, maximalizace zisků Společnosti, jakož i ochrana majetku zaměstnavatele

· na základě tohoto důvodu jsou zpracovávány například údaje obsažené v dokumentech zaslaných uchazečem o zaměstnání, jako např. údaje o dosaženém vzdělání, pracovních zkušenostech, jazykových a jiných schopnostech a dovednostech, zájmech nebo údaje o uchazeči, které lze volně dohledat na internetu 
· Kategorie příjemců osobních údajů:

· zaměstnanci personálního oddělení, či zaměstnanci jinak se podílející na výběrovém řízení
Předávání mimo Společnost do zahraničí a doložení vhodných záruk:

· Společnost nepředává osobní údaje subjektu údajů do třetích zemí mimo země EU a EHP
· Společnost předává některé osobní údaje dle konkrétního účelu zpracování na základě souhlasu subjektu údajů společnosti SpanSet Inter AG, reg.č. CHE-107.913.770, sídlo Samstagernstrasse 45, 8832 Wollerau, Švýcarsko.
Archivace a zničení osobních údajů:

Osobní údaje uchazečů o zaměstnání jsou mazány v souvislosti s ukončením výběrového řízení, a to s výjimkou zpracování na základě souhlasu, kdy jsou zpracovávány po dobu 10 let
c) zákazníci/klienti/odběratelé

Zpracovávané osobní údaje:

· jméno a příjmení

· datum narození
· IČO
· rodné číslo
· adresa
· tel. číslo
· e-mail
· bankovní spojení
Účel zpracování: 

· obchodní činnost
· plnění závazků ze smluv

· plnění povinnosti podnikatele ve vztahu ke státním orgánům

· evidenční, statistické účely

· marketingové a reklamní účely

· pro účely ochrany oprávněných zájmů Společnosti
Právní důvod zpracování:

· nezbytnost zpracování pro splnění kupní nebo obdobné smlouvy dle čl. 6 odst. 1 písm. b) GDPR

· na základě tohoto důvodu jsou zpracovávány například identifikační a kontaktní údaje, nebo další údaje nutné k uzavření smlouvy

· nezbytnost zpracování pro splnění právní povinnosti Společnosti dle čl. 6 odst. 1 písm. c) GDPR

· pro účely kontrol ze strany státních orgánů

· oprávněný zájem Společnosti dle čl. 6 odst. 1 písm. f) GDPR, když tímto zájmem je poskytnutí kvalitních služeb, k tomuto účelu vedené statistiky a evidence, a dále snaha o rozšíření zákaznické sítě; za tímto účelem může v omezených případech Společnost využívat osobní údaje pro marketingové a reklamní účely 
Kategorie příjemců osobních údajů:

· zaměstnanci, kteří tyto osobní údaje potřebují k plnění pracovních úkolů
· externí právní zástupce

· externí daňový poradce
· auditor
· státní orgány
Předávání mimo Společnost do zahraničí a doložení vhodných záruk:

· Společnost nepředává osobní údaje subjektu údajů do třetích zemí mimo země EU a EHP
· Společnost předává některé osobní údaje dle konkrétního účelu zpracování na základě souhlasu subjektu údajů společnosti SpanSet Inter AG, reg.č. CHE-107.913.770, sídlo Samstagernstrasse 45, 8832 Wollerau, Švýcarsko.
Archivace a zničení osobních údajů:

Osobní údaje zákazníků/klientů/odběratelů jsou uchovávány po dobu trvající vzájemné obchodní spolupráce nebo po dobu, po kterou je uchování potřebné ve vztahu ke konkrétnímu účelu zpracování
d) obchodní partneři/dodavatelé

Zpracovávané osobní údaje:

· jméno a příjmení

· datum narození
· IČO
· rodné číslo
· adresa
· tel. číslo
· e-mail
· bankovní spojení
Účel zpracování: 

· obchodní činnost
· plnění závazků ze smluv

· plnění povinnosti podnikatele ve vztahu ke státním orgánům

· evidenční, statistické účely

· marketingové a reklamní účely

· pro účely ochrany oprávněných zájmů Společnosti
Právní důvod zpracování:

· nezbytnost zpracování pro splnění kupní nebo obdobné smlouvy dle čl. 6 odst. 1 písm. b) GDPR

· na základě tohoto důvodu jsou zpracovávány například identifikační a kontaktní údaje, fakturační údaje nebo další údaje nutné k uzavření smlouvy

· nezbytnost zpracování pro splnění právní povinnosti Společnosti dle čl. 6 odst. 1 písm. c) GDPR

· např. daňové povinnosti

· oprávněný zájem Společnosti dle čl. 6 odst. 1 písm. f) GDPR, když tímto zájmem je zajištění kvalitních vztahů s dodavateli a obchodními partnery za účelem obchodní činnosti a podnikání Společnosti 
Kategorie příjemců osobních údajů:

· zaměstnanci, kteří tyto osobní údaje potřebují k plnění pracovních úkolů
· externí právní zástupce

· externí daňový poradce
· auditor
· zákazníci, je-li to nutné pro dosažení účelu, pro něž jsou tyto osobní údaje zpracovávány
Předávání mimo Společnost do zahraničí a doložení vhodných záruk:

· Společnost nepředává osobní údaje subjektu údajů do třetích zemí mimo země EU a EHP
· Společnost předává některé osobní údaje dle konkrétního účelu zpracování na základě souhlasu subjektu údajů společnosti SpanSet Inter AG, reg.č. CHE-107.913.770, sídlo Samstagernstrasse 45, 8832 Wollerau, Švýcarsko.
Archivace a zničení osobních údajů:

Osobní údaje klientů jsou uchovávány po dobu trvající vzájemné obchodní spolupráce nebo po dobu, po kterou je uchování potřebné ve vztahu ke konkrétnímu účelu zpracování
3. Technická a organizační bezpečnostní opatření: 

· Ochrana před neoprávněným přístupem do prostor Správce je zabezpečena uzamykáním vchodových dveří

· Ochrana analogových dokumentů (evidence) před neoprávněným kopírováním a užitím je zabezpečena uložením v uzamčené skříni v uzamčené kanceláři, ke které mají přístup pouze vybraní zaměstnanci
· Ochrana elektronických dokumentů (evidence) a ochrana před neoprávněným přístupem do sítě je zabezpečena přístupovým heslem, data jsou šifrována, Společnost má HW firewall

· Společnost vydala interní Směrnici o ochraně osobních údajů, která řeší mj. i procesní zabezpečení
Ve Velkém Tresném dne 25.5.2018
……….……….……….……..

František Nykodým,

jednatel Společnosti






Strana 5 (celkem 6)

